ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA TRANSCARIBE S.A.

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Febrero de 2013

TRANSCARIBE 8.A. dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.1.1. Del Decreto
734 de 2012 presenta a continuacién el estudio previo para llevar a cabo un proceso de
seleccion abreviada de menor cuantia y la consecuente celebracidon del contrato para la
PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y
EXTERNA PARA TRANSCARIBE S. A

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

En la actualidad se encuentra préximo a culminar el contrato celebrado por la entidad para
la vigilancia y seguridad de sus instalaciones, lugares estos que cuentan con una serie de
bienes muebles que forman parte de la infraestructura de funcionamiento de la entidad,
los cuales requieren ser mantenidos bajo custodia permanente; asi como la seguridad de
las personas que laboran para la entidad y la de los ciudadanos que ingresan a nuestras
instalaciones.

TRANSCARIBE S.A., en aras de salvaguardar su patrimonio y la seguridad de las
personas, y teniendo en cuenta que no cuenta dentro de su planta con personal para
ejecutar estas labores, requiere para su adecuado y correcto funcionamiento, contratar la
prestacion de los servicios de VIGILANCIA INTERNA Y EXTERNA PARA TRANSCARIBE
S. A., con una empresa 0 cooperativa de vigilancia y seguridad privada, debidamente
acreditada ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con dos (2)
personas en las instalaciones de la entidad, ubicadas en CRESPO, CRA 52 CALLE 67 No.
66 — 91, EDIFICIO ELIANA.

La empresa a contratarse, asumiria todos los costos laborales del personal que utilice en
la prestacion del servicio, tales como los salarios, dotacién, seguridad social, aportes
parafiscales y prestaciones sociales, a las que tienen derecho por lo consagrado en la
legislacién colombiana al respecto; asi como los costos del suministro de insumos vy
equipos necesarios para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad.

El Comité de Contratacion en reunion del 10 de Enero de 2013 segun consta en Acta
No.001 analizé la conveniencia de esta contratacion, reconociendo la necesidad que se
pretende satisfacer.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES
ESENCIALES

2.1 Objeto. El contrato a celebrar tendra como objeto la prestaciéon de Servicio
de vigilancia y seguridad privada interna y externa para TRANSCARIBE S.A.

2.2 Plazo: el plazo del contrato sera desde el acta de inicio del contrato hasta el
31 de diciembre de 2013.
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2.3. Valor y forma de pago: TRANSCARIBE, conforme al PAC de la entidad, realizara
pagos mensuales en acuerdo con la propuesta seleccionada, dentro de los treinta (30)
dias siguientes a la presentacion de las facturas en las oficinas de Transcaribe S.A.,
previa certificacion del interventor del contrato.

2.4 Obligaciones del contratista:

a) Suministrar dos (2) personas capacitadas y entrenadas para el servicio de
vigilancia de acuerdo con la normatividad vigente sobre la materia en las
instalaciones de TRANSCARIBE S.A.

b) Dotar al personal de equipos de de seguridad: armas, radio de comunicacion y
demas elementos que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.

c) Controlar la entrada y salida de elementos, documentos y equipos de las
instalaciones de Transcaribe S.A.

) Controlar el acceso de funcionarios, asesores y visitantes por las diferentes
entradas a las instalaciones de la entidad.

e) Responder por los elementos que se extravien dentro de las instalaciones de la

entidad y que sean imputables al servicio de vigilancia.

f) Verificar que el personal suministrado cumpla con los requisitos legales para
trabajar en el pais.

g) Pagar los salarios, prestaciones sociales, parafiscales y demas costos laborales
exigidos por la ley colombiana de manera puntual y oportuna.

h) Suministrar al personal uniforme, con insignias y placa de identificacion de la
empresa contratista.

i Entregar los soportes de pago de salarios, prestaciones sociales y parafiscales del

personal suministrado, los cuales deben anexarse a la factura respectiva como
requisito para el pago.

i) Garantizar, que en caso de ausencia del personal, suministrara su reemplazo
inmediatamente.

K) Aportar los permisos y licencias que se requieran de acuerdo con la normatividad
vigente.

)] Contar con poliza de responsabilidad civil extracontractual vigente durante la
vigencia del contrato que ampare riesgos que surjan de la prestacion del servicio
de vigilancia.

m) Todas las demas contenidas en el pliego y las inherentes al servicio contratado.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

En virtud del objeto y del valor de la presente contratacién, la modalidad de seleccion que
debe utilizarse para la escogencia del contratista es la SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA, contenida en el Articulo 2 Numeral 2 Literal b) de la Ley 1150 de
2007, reglamentada a su vez por el Decreto 734 de 2012 en los articulos 3.2.2.1. y
siguiente, que establece en razén de la cuantia, lo siguiente:

“2. Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de
seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la

gestion contractual. &0‘)\ -
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b) La contratacion de menor cuantia. Se entendera por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las
entidades pablicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

El presupuesto de TRANSCARIBE S.A. para el afio 2013 expresado en salarios minimos
legales mensuales vigentes es 54,692 SMMLV.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales

mensuales, la menor cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales;”.

De conformidad con la modalidad de seleccion, se solicitaran los requisitos habilitantes que
a continuacién se detallan como condiciones de participacion y una vez verificados se
procedera a aplicar los factores de evaluacién previstos.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para el analisis econdémico del valor estimado del contrato se tuvo en cuenta los costos
laborales, tales como: salario y prestaciones sociales, a los que tienen derecho las
personas que prestaran sus servicios en la entidad, asi como los costos estimados del
suministro de vigilancia y seguridad.

CON INCREMENTO DEL 4.02%

SERVICIO L-V SIN FESTIVOS 10 HORAS DIURNAS

COSTO UNIT. COSTO 09
ITEM MES MESES
SUELDO (1 SMLMV) 9 589,500 5,305,500
HORAS EXTRAS DIURNAS 9 122,800 1,105,200
Subtotal sueldos 9 712,300 6,410,700
SUBSIDIO TRANSPORTE 9 70,500 634,500
APORTES SEG. SOCIAL 24.90% 177,363 1,596,267
APORTES PARAFISCALES 9% 64,107 576,963
PRESTACIONES SOCIALES [21.83% 170,885 1,537,965
DOTACION global 97,110 873,990
SUB TOTAL 1,292,265 11,630,385
AUI 10.00% 129,226 1,033,808
IVA 16% 20,676 165,408
VALOR TOTAL DEL
SERVICIO 1,442,168 12,829,601
AN
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CON INCREMENTO DEL 4.02%
SERVICIO L-V SIN FESTIVOS 8 HORAS DIURNAS

COSTO UNIT. COSTO 06

ITEM MES MESES
SUELDO (1 SMLMV) 6 589,500 3,537,000
Subtotal sueldos 6 589,500 3,537,000
SUBSIDIO TRANSPORTE 6 70,500 423,500
APORTES SEG. SOCIAL 24.90% 146,786 880,716
APORTES PARAFISCALES 9% 53,055 318,330
PRESTACIONES SOCIALES 21.83% 144,078 864,468
DOTACION global 28,421 170,526
SUB TOTAL 1,032,340 6,194,540
AUl 10.00% 103,234 1,032,340
IVA 16% 16,517 165,174
VALOR TOTAL DEL

SERVICIO 1,152,091 7,392,054

Nota: se proyecta presupuesto por un tiempo de ejecucion (aproximado de 9 meses),
desde la fecha de inicio del contrato hasta el 31 de diciembre de 2013 para el vigilante de
10 horas diarias y por seis meses desde la fecha de inicio para el vigilante de 8 horas
diarias, ambos servicios de lunes a viernes sin festivos.

Se proyecta el pago de salarios mensuales para el personal suministrado de un salario
minimo mensual legal vigente.

El presente contrato cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.201302
213 del 11 de Febrero de 2013 por valor de VEINTE MILLONES TRECIENTOS MIL

PESOS ($20.300.000,00).
5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
De conformidad con esta modalidad de seleccion, se exigen factores habilitantes que

aseguran la capacidad juridica, técnica, financiera y de experiencia para ejecutar el
contrato proyectado y adicionalmente se incluyen criterios de evaluacion.

5.1. Justificacion Requisitos Habilitantes M o+
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La justificacion de los requisitos habilitantes juridicos se encuentra en la ley. La
justificacion de los requisitos habilitantes de orden TECNICO, EXPERIENCIA Y
FINANCIERO exigidos es la siguiente:

5.1.1. JURIDICOS: La justificacion de los requisitos habilitantes juridicos se encuentra en
la ley.

El proponente presentara el certificado de existencia y representacion legal de la Camara
de Comercio de su domicilio en el caso de ser personas juridicas y de cada una de las
personas integrantes del proponente, cuando la propuesta sea presentada bajo la
modalidad de Consorcio o Unién Temporal o cualquier otra forma de asociacién. Para el
caso de personas naturales, certificado de matricula en el registro mercantil, cualquiera de
estos, expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente.

La fecha de expedicidon del certificado de existencia y representacion legal no podra ser
superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso contractual. De
igual manera se debe anexar fotocopia legible de la cedula de ciudadania del
representante iegal.

Los requisitos habilitantes de orden TECNICO, EXPERIENCIA Y FINANCIERO
corresponden a esta modalidad de contratacién y sus parametros se han determinado en
razén del valor del presupuesto que se estima para el futuro contrato y de la forma de
pago que se proyecta.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los interesados en participar en este proceso, deberan estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
Reglamentario 734 de 2012, asi:

ACTIVIDAD: (03) proveedor
ESPECIALIDAD: (23) Servicios de Vigilancia
GRUPO: (02) servicio de vigilancia

En el evento de que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal, cada
uno de los miembros debe estar inscrito en la actividad, especialidad y grupo exigidos por
la entidad para este proceso de seleccion de acuerdo con alguna de las tablas anteriores.

Si el proponente, presenta Registro Unico de Proponentes expedido de conformidad con
la seccion 11l del capitulo 11, titulo VI del Decreto 734 de 2012, se realizara la verificacion
en él de la clasificacion ClIU, aplicable para el servicio a contratar en el presente proceso
de seleccién.

5.1.2. EXPERIENCIA
5.1.2.1 Experiencia probable:

El oferente debera contar con experiencia probable de minimo CINCO (05) afios COMO
PROVEEDOR, la cual se verificara por la entidad en el registro tnico de proponentes, de
conformidad con lo establecido en el decreto 734 de 2012. %\
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5.1.2.2 Experiencia acreditada:

De conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 6.1.1.2° del Decreto 734
de 2012, la experiencia acreditada es la experiencia del proponente que se relaciona
directamente con el objeto contractual en un proceso de seleccién determinado.

Con el fin de acreditar experiencia en la ejecucién de contratos similares al que se
pretende celebrar con este proceso de selecciéon, el proponente debera acreditar
experiencia mediante maximo dos (2) contratos, cuyo objeto corresponda a objetos
similares al que se pretende contratar, celebrados en los ultimos tres (3) afios, contados a
partir del cierre de la presente convocatoria, cuya sumatoria sea igual o superior al ciento
veinte por ciento (120%) del presupuesto oficial estimado para esta contratacion, y que se
hayan ejecutados en un 100%.

La experiencia podra acreditarse a través del Registro Unico de Proponentes (RUP).

En caso de que la informacién contenida en el RUP no permita acreditar la totalidad de las
exigencias establecidas, el proponente debera aportar certificaciones que contengan
como minimo la siguiente informacion:

Nombre del contratante

Nombre del Contratista

Objeto del contrato

Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

Valor del contrato

Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el funcionaric competente.
Firma de quien expide la certificacion.

Si el proponente es un Consorcio o una Union Temporal, igualmente debera acreditar
experiencia en maximo dos (2) contratos, y solo se tendran en cuenta el valor de los
contratos acreditados de conformidad con su porcentaje de participacion en la asociacion.

5.1.3. CAPACIDAD FINANCIERA EXIGIDA
Para efectos de la verificacion de la capacidad financiera se tendra en cuenta los

siguientes indicadores, los cuales seran verificados de acuerdo a lo estipulado en el
articulo 6.2.2.4 del Decreto 0734 de 2012:

a. Capital Real del proponente: minimo, igual o superior al valor total del presupuesto
oficial estimado de la presente contratacién.

b. Capital de Trabajo: debe ser igual o superior al valor total del presupuesto oficial
estimado para la presente contratacion.

C. Nivel de Endeudamiento: debera ser igual o inferior a 65%.

d. Indice de liquidez: debera ser igual o superior a 1.3 pesos.

La verificacion de cumplimiento del factor financiero en el caso de propuestas de
Consorcios 0 Uniones Temporales se hara con los indices de todos los consorciados y se
evaluara con base en el porcentaje de participacién y promedio.
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En caso de que en el acuerdo de conformaciéon del consorcio o union temporal no se
haya indicado el porcentaje de participacion, para efectos de la evaluacion financiera se
presumira que todos los integrantes de la asociacion participan con partes iguales.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros minimos establecidos, la
propuesta serd evaluada como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que generara el

rechazo de la misma.

5.1.4. REQUISITOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS

a. Organizaciéon y estructura administrativa: El proponente debera presentar un
organigrama de la empresa y la informacion que describa la estructura
administrativa y operativa que le indique a TRANSCARIBE S.A. que esta en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, contar con un asesor juridico, revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo de acuerdo con la ley, y contador.

b. Procedimiento de reclamaciones por siniestros: El proponente debera anexar
en forma escrita y detallada el procedimiento que debera seguir TRANSCARIBE
S.A., en caso de requerir {a presentacion de reclamaciones.

c. Continuidad del servicio: Los Proponentes deberan presentar un Plan de
Continuidad el Servicio, en el cual se debe indicar que ninguno de los puestos se
descuidara durante la prestacion del servicio, para garantizar el nivel de seguridad
de TRANSCARIBE S.A.

d. El Establecimiento de Comercio. El proponente deberd acreditar mediante
certificado de existencia y representacion legal que cuenta con establecimiento de
comercio en el municipio de Cartagena, cuya creacion sea anterior a la fecha de
apertura del presente proceso.

En caso de consorcios o0 uniones temporales, al menos uno de los integrantes del
consorcio o la union temporal deberad demostrar que tiene establecimiento de comercio
requeridas en el presente literal.

e. Licencias de Funcionamiento. El oferente debera presentar copia de la
Resolucion de Autorizacion de la Licencia de Funcionamiento, o de su renovacion,
vigentes a la fecha de cierre del presente proceso, por la duracién del contrato y
seis meses mas (Si la misma tuviere vencimiento antes del término solicitado,
debera suscribirse documento por el representante legal donde se garantice la
renovacion por el termino solicitado o superior so pena de rechazo de la
propuesta), expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
donde se autorice la prestacion del Servicio de Vigilancia Fija con la utilizacion de
arma de fuego y sin arma.

En caso de propuestas conjuntas cada uno de sus integrantes debera cumplir con este
requisito.

f. Permiso de Tenencia y Porte de Armas. El oferente deberd presentar copia de
los permisos de porte y tenencia de armas vigentes a la fecha de cierre de la E
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licitacién por la totalidad del armamento requerido y propuesto para la prestacion
del servicio de vigilancia.

g. Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual. E| oferente debe acreditar
que posee pdliza para cubrir los riesgos de uso indebido de armas de fuego u
otros elementos de vigilancia y seguridad privada No inferior a 400 SMM.L.V,,
expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada.

Para efectos de su evaluacion la pdliza debe encontrarse vigente al cierre del presente
proceso. Sin embargo, el oferente ganador debera comprometerse a mantener renovada
esta péliza con las mismas coberturas y o mejores durante toda la ejecucién del contrato,
liquidacion y 4 meses mas.

5.2. Justificacion Factores de Evaluacioén

Se otorgara un puntaje maximo de 1000 puntos, que se asignaran asi:
5.2.1. FACTOR ECONOMICO: (600 puntos)

Se otorgara 600 puntos a la propuesta que, contemplando los salarios exigidos por
TRANSCARIBE, la totalidad de cargas laborales y prestacionales minimas exigidas por la
ley laboral colombiana, todos los costos de equipos de comunicaciones y armamento
segun el lugar de servicio, asi como los costos de administracion y de legalizacion y
ejecucién del contrato, presente el MENOR VALOR MENSUAL. A las demas ofertas se
les asignara el puntaje en forma proporcional y decreciente.

5.2.2. FACTOR CALIDAD: (300 puntos)

a. Tiempo de reaccion a la ocurrencia del siniestro: Puntaje maximo 100 puntos.
(Verificable con certificacidn del proponente)

TIEMPO DE REACCION  PUNTOS
10 MINUTOS A 15 MINUTOS 100
16 MINUTOS EN ADELANTE 50

b. Tiempo de respuesta a los reclamos formulados por la entidad: Puntaje
maximo 100 puntos. (Verificable con certificacion del proponente).

TIEMPO DE RESPUESTA A RECLAMOS PUNTOS
24 HORAS A 36 HORAS 100
37 HORAS EN ADELANTE 50

c. Parque automotor de propiedad de la empresa: Puntaje maximo 100 puntos.
(Verificable con certificacion del proponente)

PARQUE AUTOMOTOR PUNTOS
PARQUE AUTOMOTOR DE PROPIEDAD DEL OFERENTE 100
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5.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 puntos)

Para este componente, TRANSCARIBE tendra en cuenta si los servicios son de origen
nacional o extranjero. En aplicacién del principio de reciprocidad y de apoyo a la industria
nacional de que trata la Ley 816 de 2003 y en concordancia con el Decreto 734 de 2012,
se otorgara tratamiento de servicios nacionales a aquellos servicios originarios de
empresas o sociedades de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional
en materia de compras estatales. En este caso debera sefialarse el fratado, convenio o
acuerdo y/o la ley de ratificacién.

Igual tratamiento recibiran aquellos proponentes originarios de paises en los cuales a las
ofertas de servicios de origen colombiano se les conceda el mismo tratamiento otorgado a
sus servicios nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y criterios
para la adjudicacién de los contratos celebrados con el sector publico. Esto se demostrara
con un informe o certificado de la respectiva Misién Diplomatica Colombiana que debe
indicar por los menos los siguientes aspectos:

- Pais de origen.

- Funcionario competente (nombre, cargo y firma). Citacidon de la disposicién legal que lo
autoriza para expedir la certificacion.

- Indicacién de ley interna del pais extranjero o del documento referente al trato igualitario
a los proponentes colombianos en materia de acceso a contrataciones estatales.

Para la asignacién del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar
junto con su propuesta, manifestacion en la cual indique bajo la gravedad del juramento si
el personal que labora para el proponente es cien por ciento (100%) nacional o aplica
principio de reciprocidad; si parte del personal que labora para el proponente es extranjero
sin que acredite principio de reciprocidad o si la totalidad del personal que labora para el
proponente es de nacionalidad extranjera sin que acredite principio de reciprocidad.

Se reitera que dicha manifestacidn debe presentarse con la oferta, so pena de no
otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, este criterio se calificara asi:

ASPECTO PUNTAJE

Si todo el personal que labora para el proponente es de 100 PUNTOS
nacionalidad colombiana, o aplica principio de reciprocidad, de
acuerdo a manifestacion del proponente

Si dentro del personal que labora para el proponente, hay 50 PUNTOS
algunos de nacionalidad extranjera sin acreditacion de principio
de reciprocidad, de acuerdo a manifestacién del proponente.

Si todo el personal que labora para el proponente es de 0 PUNTOS
nacionalidad extranjera, y no acredita principio de reciprocidad
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6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

La distribucion de riesgos del Contrato de Concesioén esta fundamentada en lo dispuesto
en el Decreto 0734 de 2012 (reglamentario de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007),
la Politica Estatal sobre la contratacion publica contenida en el documento CONPES 3714
de 2011 .-

Teniendo en cuenta lo dispuesto en las normas anteriores, las siguientes son las
condiciones de tipificacién y asignacion de los riesgos involucrados en el desarrollo y
ejecucion del contrato de suministro de tiquetes aéreos nacionales y/o internacionales
para funcionarios y asesores que se pretende celebrar, que podrian alterar el equilibrio
financiero del mismo:

1. EL CONTRATISTA, con las condiciones de experiencia y capacidad acreditadas
en su propuesta, debe contar con la capacidad requerida para manejar y mitigar los
riesgos del negocio y por ello, a partir de la fecha de suscripciéon del Contrato de
Suministro de Tiquetes, EL CONTRATISTA asume los efectos derivados de los riesgos
qgue le sean contractualmente asumibles, ademas de aquellos que se desprenden de las
clausulas o estipulaciones del Contrato y/o que se derivan de la naturaleza del Contrato.

2. Para todos los efectos legales, se entenderan incluidos dentro de los riesgos
propios del negocio del CONTRATISTA todos aquellos que no estén expresamente
asignados a TRANSCARIBE S.A. También le corresponden los riesgos que no estén
explicitamente excluidos de la érbita de responsabilidad del CONTRATISTA segun las
clausulas del contrato.

3. EL CONTRATISTA como profesional de la actividad, y de las condiciones de
experiencia acreditadas, declarara en el contrato conocer los beneficios y riesgos de la
misma y por ellc acepta que la contraprestacion que recibira de acuerdo con las
condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones y en el Contrato es suficiente para
asumir los riesgos a que esta expuesto.

Por lo tanto, no procederan reclamaciones del CONTRATISTA basadas en el
acaecimiento de alguno de los riesgos que fueron asumidos por EL CONTRATISTA v,
consecuentemente, TRANSCARIBE S.A. no hara reconocimiento alguno, ni se entendera
que ofrece garantia alguna al CONTRATISTA que permita eliminar o mitigar los efectos
causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o
garantia se encuentre expresamente pactados en el contrato.

Mediante la suscripcion del Contrato EL CONTRATISTA y Transcaribe S.A. asumen
expresamente los riesgos propios de la actividad econémica que se propone adelantar,
los cuales se relacionan a continuacién:
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA TRANSCARIBE S.A.

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

FACTOR DE DESCRIPCION RESPONSABLE | PROBABILIDAD
RIESGO

Riesgo Es la contingencia que consiste Contratista Baja

Regulatorio en los cambios regulatorios o

reglamentarios, que siendo
previsibles afecten el equilibrio

contractual.
Riesgo Modificacion del régimen de Contratista Baja
Financiero impuestos aplicables al contrato

0 a terceros

Variaciones del mercado

provenientes de las variaciones
de las tasas de interés, de
cambio, devaluacion real y otras
variables del mercado, frente a
las estimaciones iniciales del
contratista, que puedan afectar
las utilidades esperadas o
generar pérdidas.

Técnico Accidente laboral sin perjuicio a Contratista Baja
terceros. Cuando se produzca
un accidente durante la
prestacion del servicio que
afecte Unicamente al personal
del CONTRATISTA por ocasidn
de la prestacion del servicio.

Cuando se produzca un
accidente dentro de la
prestacién del servicio con
afectacién a  funcionarios,
contratistas o visitantes de

TRANSCARIBE S.A.
Estados de Las pérdidas directas y no | TRANSCARIBE Baja
conmaocion consecuenciales derivadas de SA.
interior o de las huelgas internas, nacionales
huelgas y o regionales, en las cuales no
protestas participe directamente EL

CONTRATISTA ni sean
promovidas por éste o sus
empleados de direccion, manejo
o confianza.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

La garantia Gnica, de acuerdo con el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 debera ser
suficiente para amparar las obligaciones del contratista y cubrir los riesgos a que se ve
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA'Y
SEGURIDAD PRIVADA INTERNA Y EXTERNA PARA TRANSCARIBE S.A.

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

avocada la entidad publica que celebra el contrato. A continuacién se establece los
riesgos que pueden existir para la entidad y a la vez el amparo que se debe tener, asi
como las vigencias y las cuantias que se deben asegurar;

La Garantia Unica de Contratacién debera ser expedida por una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia y con sucursal en Cartagena de Indias, la cual debe
cubrir los siguientes riesgos:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: Por una cuantia del 10% del valor del
Presupuesto Oficial, la cual debera estar vigente desde la presentacion de la oferta hasta
la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: Por un valor equivalente al (10%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Por un porcentaje del 30% del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por un porcentaje del 5% del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo del mismo y hasta la liquidacion.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Para garantizar la responsabilidad
civil frente a terceros, derivada de la ejecucion del contrato, en cuantia equivalente al 10%
del valor del Presupuesto Oficial y con vigencia del término de duracién del contrato,
contados a partir de la expedicion de la garantia Unica de cumplimiento. Este amparo por
ser autdonomo se constituird en poéliza anexa.

8. EXISTENCIA DE UN ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE
COMERCIO VIGENTE QUE COBIJE LA CONTRATACION (Art. 8.1.17 decreto 734 de
2012)

TRANSCARIBE S.A. realiz6 la verificacion de acuerdo con el proceso de seleccién y en
los términos del articulo 8.1.17 del Decreto 734 de 2012, y se concluyo que la
contratacién no esta cubierta por acuerdo internacional alguno, en aplicacion de
‘Exclusién de aplicabilidad”, relativa a los contratos que no supera los US $125.000,
encontrandose en beneficio de las Micro, Pequefas y Medianas empresas.

Lol rW
DIR. ADMIJISTRATIVA Y FINANGIERA

Proyecto y elaboré: JSC-P.E. Pre
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TransCaribe

REPUBLICA DE COLOMBIA

TRANSCARIBE S.A.
806014488-5

11-02-2013

SRR

2010 213
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y EN ESPECIAL
LAS CONFERIDAS SEGUN DECRETO 111 DE 1996 ARTICULO 71, A LA VIGENCIA FISCAL DE 2013, EXISTE

JISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y QUE ESTE COMPROMISO ES ELEGIBLE Y FINANCIABLE CON RECURSO
DEL PROYECTO, COMO SE DETALLA A CONTINUACION:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
VIGENCIA FISCAL DE 2013

R;I;ro ) Nombre Fuente de Recursos Centro Costo  Saldo Anterior  Disponibilidad Saldo Actual
AA - éXSTos DE FUNCIONAMIENTO
2000000 GASTOS GENERALES
2200000 ADQUISICION DE SERVICIOS
L 2200004 Aseo Y Vigilancia RECURSOS DISTRITO-FUNCIONAMIENTO 0002 23.368.020,00 20.300.000,00 3.068.020,00
l o Total: 20.300.000,00

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE:

NOMBRE: LOPEZ AMARIS JOSE RUDECINDO

CARGO: GERENTE - DEPENDENCIA: GERENCIA

N° SOLICITUD: 201302

QUE RESPALDA EL COMPROMISO: CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA PARA TRANSCARIBE S.A.

POR VALOR DE: 20.300.000,00

SON: VEINTE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

Dado en CARTAGENA a los 11 dias del mes Febrero de 2013

SERRANO CERV!
Ofici
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